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PROFESORES

Proporcionar al alumnado un conocimiento basico de los conceptos y técnicas utilizadas en la

investigacién social para encarar adecuadamente una investigacion empirica en todas sus

fases, de planteamiento, realizacion, analisis e interpretacion.

. Poder enjuiciar y evaluar criticamente las investigaciones y estudios realizados por
otros profesionales.

. Introducir al alumnado al ejercicio practico de esta materia, para conseguir un
mayor acercamiento a las técnicas de investigacidn social.

Y como objetivos especificos de esta materia:

OBJETIVOS

. Conocer los conceptos mas usuales para la recogida de los datos: encuesta,
entrevista, observacion participante, grupo de discusion, etc.

. Conocer la idoneidad y pertinencia de cada uno de estos instrumentos, dependiendo
del objeto de estudio y las preguntas planteadas sobre el mismo.

. Desarrollar en el alumno la capacidad para construir disefios de investigacion vy
habilidades para resolver posibles problemas causados en el ejercicio practico de
estas técnicas y sus correspondientes metodologias.

1. EL CONOCIMIENTO CIENTIFICO DE LA REALIDAD
La ciencia. Definicion y objetivos.

El origen del pensamiento cientifico.
El método cientifico en las ciencias sociales. Teorizacion y verificacion.

2. INVESTIGACION Y ANALISIS DE LA REALIDAD EN CIENCIAS SOCIALES.

La investigacién cientifica: definicion y peculiaridades. El problema de los valores.
PROGRAMA Caracteristicas de la investigacion social.

Los paradigmas de las ciencias sociales.
Metodologia y técnicas de investigacidon. El método cuantitativo y el método
cualitativo.

3. EL ANALISIS DE LA REALIDAD.

El proceso de intervencion social.

Las funciones del analisis de la realidad.

La Investigacion Accion Participativa.

Fases del proceso del analisis de la realidad.




4. LA OBSERVACION SOBRES FUENTE DOCUMENTALES.

Investigacion primaria y secundaria.
Tipos de informacion, investigacion y fuentes secundarias.
Valoracion de los datos secundarios.

5. LA OBSERVACION DIRECTA.

La observacién directa: elementos constitutivos.
Tipos de observacion.
Dificultades y ventajas.

6. LA ENCUESTA POR CUESTIONARIO.

Definicion y tipos de encuestas.

Fases y disefio del cuestionario. Las preguntas.

El muestreo. Universo y muestra. El error y tamafio de la muestra.
Tipos de muestreo.

7. LA ENTREVISTA.

Concepto de entrevista y diferenciacion de otras técnicas cualitativas.
Tipos de entrevista.

El proceso de comunicacion: relacidon entrevistador-entrevistado.
Preparacién y desarrollo de la entrevista.

Registro de la informacion.

8. EL GRUPO DE DISCUSION.

Definicion y caracteristicas del grupo de discusion.
Preparacidon y elementos del grupo de discusion. Ejecucidn de la técnica.
Analisis de la informacion.

9. HISTORIAS DE VIDA.
Proceso de la entrevista biografica.
Seleccion de la muestra.
Registro y elaboracion de la informacion.

10. EL INFORME: EL FINAL DEL CAMINO.

Presentacién de los datos y elaboracidn del informe final.
Elementos del informe de investigacion.
Presentacién mediante informe escrito y representaciones graficas.

ACTIVIDADES

Trabajos grupales en clase sobre los contenidos propios del programa.
Actividades con programas de paquetes estadisticos.

Tutorias personalizadas con el profesor.

Exposicién de los contenidos de la materia por parte del profesor.
Exposicién de los resultados del trabajo de campo.

METODOLOGIA

Nuestra metodologia consta de dos secciones: una teédrica y otra practica. En la primera, el
profesor procedera explicando en clases de una sesién los contenidos de la asignatura. Esta
metodologia privilegiara los aspectos mas dinamicos del aprendizaje motivando la
participacion de los alumnos y su implicaciéon en los posibles cambios que puedan mejorar
nuestra adaptacion a las necesidades de los alumnos, a saber, su aplicacién al campo de las
Relaciones Laborales.

En la segunda, los alumnos escogeran una técnica de investigacion de las expuestas en el
programa y deberan trabajar sobre ella realizando un trabajo de campo o un proyecto de
investigacion. Con esto se pretende que los alumnos sean capaces de sacar provecho de la
investigacion empirica y de los aspectos que se derivan de su implementacion.




CRITERIOS Y
SISTEMAS DE

En lo que respecta a las pruebas evaluativas, siendo esta asignatura de caracter
cuatrimestral, se realizaran segun las convocatorias oficiales del curso. Dichas pruebas
seran de tipo test con preguntas de opcidon multiple (30 preguntas con cinco opciones cada
una), siendo necesario el 70% de aciertos para superarlas (21 preguntas correctas). Los
errores no restaran los aciertos.

EVALUACION | Asi mismo y de forma voluntaria, existe la posibilidad por parte del alumnado de realizar
trabajos individuales o en grupos reducidos sobre algun aspecto concreto de la asignatura.
Estos trabajos seran expuestos en clase y tendran a nivel evaluativo un aumento de un
punto sobre la nota global del curso, siempre y cuando el alumno tenga aprobada la
asignatura.
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