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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR

Estructura general del Estado.

Deberes, derechos y libertades y sus garantias.
Fundamentos de Derecho penitenciario.

2. SITUACION
2.1. PRERREQUISITOS
2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

Segun lo previsto en el BOE el alumno debe formademas de en cuestiones bas
relacionadas con el derecho, en las siguientes riasteMétodos y Técnicas (
Investigacion Social, Politica Social, Psicolog&#alud Publica y Trabajo Socid
Servicios Sociales, Sociologia y Antropologia Slogiarabajo Social.

Si tenemos en cuenta que esta profesion estd menta relacionada con
Administracion Publica al considerarse Espafia umdes Social y Democratico ¢
Derecho que propugna como valores superiores &dgd, la justicia y el pluralism
politico, y se convierte, por tanto, en Estadorirgetor para la mejora de la calidad
vida del ciudadano y de los grupos en que se iategsulta imprescindible conocer
marco juridico de convivencia (Constitucidn), lagamizaciéon del Estado, y Iq
Derechos y Libertades que éste propugna, asi cboumecimiento de su organizaci
administrativa y sus normas de procedimiento yugjéo.
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2.3. RECOMENDACIONES:




En el amplio abanico de funciones y salidas profedes reconocidas para el trabajai
social, en un gran nimero puede encontrarse uinaainglacion con el derecho, don
un adecuado manejo de las herramientas juridicdgea y mejoran su labor.

Resultaria basico que el alumno consiguiera un joasadisfactorio de las bases
datos, por lo que seria recomendable la utilizagidctica de las mismas, tanto
soporte papel como informatico.

Es recomendable igualmente fomentar la utilizacjdorcomprension del lengua
juridico en la elaboracion de informes.

También resulta altamente positivo el conocimigmtctico de la labor desarrollada

los distintos operadores juridicos: abogados, adtréion de justicia, penitenciaria,

Administraciéon social.
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3. COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

3.1 GENERICAS O TRANSVERSALES

10.Razonamiento critico.
11.Compromiso ético.

12. Aprendizaje autonomo.
13.Iniciativa y espiritu emprendedor.
14. Motivacion por la calidad

3.2 ESPECIFICAS:

CoNohRWNE
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Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad de organizacion y planificacion.
Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.
Conocimientos de informéatica relativos al ambiteedtudio.
Capacidad de gestién de la informacion.

Resolucién de problemas.

Toma de decisiones.

Trabajo en equipo.

Trabajo en un contexto internacional.

Preparar y participar en las reuniones de toma el@sidnes al objeto de
defender mejor los derechos fundamentales de lsomess, familias, grupos,
organizaciones y comunidades.

Gestionar y dirigir entidades de bienestar social.
Desarrollar la capacidad de analisis y sintesitexi®s juridicos y de inferencja
de los principios del Ordenamiento juridico.
Desarrollar la capacidad de aplicar los conocinoignien la préactica:
identificacion de la diversidad de sujetos queati&n el &mbito de la asistencia
social, su interrelacion y los conflictos que de slrgen.
Fomentar la aplicacion, proteccién y defensa dedkrechos fundamentales y
las libertades publicas de los ciudadanos en lanizgcion social.




4. OBJETIVOS

4.1 GENERALES

1. Conocimientos generales basicos sobre la materiastigdio. Estructura de

Estado. Fuentes del ordenamiento juridico. Losalhe® deberes, libertades
garantias de los ciudadanos.

2. Adaptacién al trabajo en equipo: respeto de lariopés de los miembros del
grupo, aptitud para el didlogo, corresponsabilidaccumplimiento de las

obligaciones asumidas y consecucion de una solecidsensuada.

3. Responsabilidad con el propio aprendizaje. Capdcida organizacion Y
planificacion del trabajo, habilidad para la tonea dkcisiones, posibilidad de

innovacion, espiritu emprendedor y compromiso eocalidad.
4. Capacidad critica en relacion con:
- las opciones politicas que subyacen en las deessidel legislador; y
- el enjuiciamiento de los comportamientos de lastitutsones vy
colectivos sociales a la luz de los principios Yokes que prescribe |
Constitucion.

5. Comunicacion oral y escrita en la propia lengueely, particular, apropiado

manejo del lenguaje técnico juridico y desarrobbocdpacidades argumentatiy
y dialécticas.
6. Habilidades de investigacion: rastreo de disposasojuridicas en Diarig
Oficiales, Bases de Datos, Internet, etc.. Buscuedigbliograficas Y
jurisprudenciales.
7. Capacidad para gestionar la informacion obtenugiaddmentalmente en la rg
y discernir sobre su importancia.
8. Compromiso ético con los valores superiores deldéstie Derecho.

4.2 ESPECIFICOS

4.2.1 COGNITIVOS:
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1. FUENTES DEL DERECHO. Reconocimiento de la cogrficia de diferentes fuentes
materiales y formales del Derecho -local, auton@mestatal e internacional- en un

mismo territorio.

2. ESTRUCTURA GENERAL DEL ESTADO. La divisibn de gmres y la
descentralizacion del Estado reconocida en la @Goasin.

3. EL ESTADO DE LAS AUTONOMIAS. Relaciones del podeutonémico con €
Estado y las corporaciones locales.

3. DERECHOS FUNDAMENTALES. Reconocimiento del valgue supone |
configuracion del Estado como Social y DemocratieoDerecho, en el desarrollo
politicas sociales y en su organizacion politicaaeratica.

4.2.2 PROCEDIMENTALES.

1. Manejo de los textos juridicos basicos: Constitu espafiola; Estatuto de Autonon
de Andalucia, y leyes politicas basicas.
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2. Interpretacion del lenguaje legal utilizado |war distintos actores juridicos.




3. Estudio en grupo de Jurisprudencia constitutiaspafnola e internacional ¢
materias de derechos humanos.
4. Manejo de Diarios Oficiales, bases de datos atwvas y fuentes doctrinales basice

4.2.3. ACTITUDINALES.

1. Capacidad de andlisis critico de la actuacidpaier politico.

2. Comprension de la diversidad cultural en el mae Estado como justificacion de
modelo de descentralizacidn politico-administraéxada organizacion territorial.

3. Aprehension de los principios de libertad, piatiigualdad y pluralismo politico
como valores superiores del ordenamiento juridicemicio de un Estado social y
democratico.

AS.




5. METODOLOGIA

6. TECNICAS DOCENTES

7. BLOQUES TEMATICOS

BLOQUE I: TEpRl’A, FUENTES Y PROTECCION DE LA CONSITUCION.
ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA TERRITORIALDEL
ESTADO.

BLOQUE II: POSICION, CONCEPTO, EJERCICIO Y GARANT$ADE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES.

BLOQUE Ill: LOS DERECHOS FUNDAMENTALES: CLASIFICA@N Y
DESARROLLO.

8. BIBLIOGRAFIA

8.1 GENERAL

ALVAREZ CONDE, Enrique, Curso de Derecho constituel, Marcial Pons, Madrig
altima edicion.

BALAGUER CALLEJON, F. (coord.): Derecho Constitucal, 2 vols., Madrid
Tecnos, ultima edicién.

ESTEBAN, Jorge De (et al.xCurso de Derecho Constitucional Espafi8l vols.,
Facultad de Derecho de la Universidad Complutevisdrid, ultima edicion.
GARCIA PELAYO, M., Derecho Constitucionalomparado, Madrid, Alianza, 1999.
GARCIA RUIZz, J.L., Introduccién al Derecho ConstitucionaCadiz, Ingrasa, ultim
edicion.

LOPEZ GUERRA, Luis,Introducciéon al Derecho Constitucionalirant lo Blanch
Valencia, ultima edicion.

PEREZ LUNO, Antoniol-os derechos fundamentald@®cnos, Madrid, 2004.
PEREZ ROYO, JavielGCurso de Derecho Constituciond ed., Marcial Pons, Madri
altima edicion.

RUBIO LLORENTE, Francisco (coord.)Derechos fundamentales y princip
constitucionales. Doctrina jurisprudenciayiel, Barcelona, 1995.

Cada afio suelen publicarse nuevas ediciones deastas, es preciso utilizar la altir
edicién actualizada a la fecha del inicio de lay@aiura. Igualmente, se recomiend
uso de una Constitucidon comentada de cualquierreadit
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8.2 ESPECIFICA (con remisiones concretas, en lo posible)

Teniendo en cuenta el caracter introductorio da esateria, en una Titulacion
propiamente juridica, la bibliografia genéricalzarsefialada resulta mas que sufici
para la preparacion de la asignatura. Las lectuéscomplejas, o especificas, pue
ser proporcionados por el docente mediante un efossremitir su busqueda por
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alumno en la biblioteca, la hemeroteca o la red.

9. TECNICAS DE EVALUACION (enumerar, tomando como referencia el catalogo
correspondiente Guia Comin

» Examenes escritos (de preguntas test o de desaurroll
» Examenes orales.
» Utilizacion de las nuevas tecnologias.

le la

Criterios de evaluacion y calificacién(referidos a las competencias trabajadas duranteueso)

El 100% de la calificacién final del alumno se deti@ard en funcion del examen fir
y/o de los parciales si existieran, efectuados atend oral y/o escrita respetan
siempre el porcentaje establecido en las distiptasbas realizadas a lo largo de
mismo curso. En el examen el alumno debera demdsdtzer adquirido los objetive
cognitivos previstos en la asignatura.

En los examenes tipo test serd necesario tenercbr@rstadas el 70% de las pregu

nal
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Distribuya el nimero de horas que ha respondidelgrunto 5 en 20 semanas para una asignatura seshgst0 para una anual

10. ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL (Sélo hay que indicar el nimero de horas que éisele sesion va a dedicar el estudiante cadarsgma




11. TEMARIO DESARROLLADO (con indicacion de las competencias que se V
trabajar en cada tema)

an a

TEMA I. ESTADO CONSTITUCIONAL Y TEORIA DE LA CONSTI TUCION.
LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978.

- Teoriay fuentes de la Constitucion.
- Caracteristicas de la Constitucion de 1978.
- Lareforma de la Constitucion.

TEMA 1. LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL DEL ESTADO.

- La Corona.

- Las Cortes Generales.

- El Gobierno.

- Larelacién entre las Cortes Generales y el Gobiern

TEMA Ill. LA CONSTITUCION Y LAS FUENTES DEL DERECHO

- La Constitucion y el sistema espafiol de fuentes.

- LaLey.

- Las normas con fuerza de ley: Decreto-Ley y Dedtetgslativo.
- El Reglamento.

- Los Tratados Internacionales. La Unidén Europea.

TEMA IV. LA PROTECCION DE LA CONSTITUCION.

- Proteccion Ordinaria: el Tribunal Constitucionabr@posicion. Funciones.

- Proteccién extraordinaria: situaciones excepcianglestado de Derecho:
Estados de Alarma, excepcion y sitio.

- La suspensién individual de los derechos.

TEMA V. ESTRUCTURA TERRITORIAL DEL ESTADO.

- Introduccién. Las formas de Estado.
- Principios del Estado autonémico. Estructura. Garésticas.
- La Autonomia Local.

TEMA VI. LOS DERECHOS FUNDAMENTALES: CONCEPTUACION,
EJERCICIO Y GARANTIAS.

- Posicién de los Derechos Fundamentales. El Titdla Constitucion
como declaracion de Derechos.

- El concepto de Derechos Fundamentales.

- Clasificacion, limites e interpretacion de los [@&@s Fundamentales.

- Las condiciones de ejercicio de los Derechos Fuedtates

- Las garantias de los derechos: normativas, judidiales e institucionales|

TEMAVII. LAIGUALDAD Y LA CLAUSULA GENERAL DEL ART ICULO 14
DE LA CONSTITUCION.




Configuracion del Derecho a la igualdad.
Discriminacion y diferenciacion.
+ Los elementos objetivadotes de la discriminacion.
+ Las categorias sospechosas de discriminacion.
Proyeccion constitucional del principio de igualdad

TEMA VIII: LOS DERECHOS DE LA ESFERA PERSONAL.

TEMA IX:

Derecho a la vida y a la integridad personal.
Libertades de creencia: libertad ideoldgica y refig.
Derechos al Honor, a la intimidad y a la propiagera
Inviolabilidad del domicilio.

Secreto de las comunicaciones.

Libertad de residencia y desplazamiento.

Derecho a contraer matrimonio.

LOS DERECHOS DE LIBERTAD.

El Derecho a la libertad personal.
+ Garantias generales.
+ Pérdida provisional de la libertad personal.
. Detencién. Procedimiento de “habeas corpus”.
. Prision preventiva.
+ Pérdida de la libertad por condena penal.
Libertades de expresion, informacion y sus limites.
+ Libertad de expresion. Limites.
+ Libertad de informacion. Limites.
+ El derecho a recibir y transmitir informacion.
+ La creacion de medios de comunicacion.
+ Clausula de conciencia y secreto profesionabdgériodistas.
+ Libertad de produccion y creacion literaria, sitl, cientifica y
técnica.

TEMA X: LOS DERECHOS POLITICOS Y DE PARTICIPACION P OLITICA.

TEMA XI:

El derecho de reunion. Limites.

El derecho de asociacion. Limites.

Participacion politica.

El Derecho de sufragio activo.

Derecho de Sufragio pasivo y acceso a cargos ydnes publicas.
Derecho de peticion.

EL DERECHO A LA TUTELA JUDICIAL EFECTIVA.

El Juez ordinario predeterminado por la ley.

El acceso al sistema judicial.

El curso del proceso. Indefension. La justiciagtat
Finalizacion del proceso.

Garantias constitucionales del proceso penal.




Xll: LOS DERECHOS DEL AMBITO EDUCATIVO.

- Derecho a la educacion.
- Libertad de ensefianza y libertad de catedra.

Xlll: LOS DERECHOS DEL AMBITO LABORAL, ECONOMICOY  SOCIAL.

- El derecho a la negociacion colectiva y a plamesdidas de conflicto.
- El Derecho a la huelga y el derecho al trabajo.

- La propiedad privada. Régimen constitucional.

- El derecho de fundacion.

- Lalibertad de empresa.

En cada materia desarrollada en el presente tensarioan a trabajar todas |as
competencias genéricas y especificas estableaidaspeinto 3 de la presente ficha.

12. MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO (al margen de los
contemplados a nivel general para toda la expeiligepdoto, se recogeran aqui los
mecanismos concretos que los docentes propongangbaeguimiento de cada
asignatura)



